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1. OBJETIVO

1.1

1.2

A presente Politica de Avaliagao de Integridade de Fornecedores (Due Difigence) do Grupo
Notre Dame Intermédica S.A. (“GNDI” ou “empresa”), que é controlado diretamente pela
BCBF Participagbes S.A. e, indiretamente, pela Notre Dame Intermédica Participagoes
S.A., tem por objetivo estabelecer procedimentos internos referentes a Avaliagdo de
Integridade de fornecedores, com base no Programa de Compliance, no Codigo de
Conduta Etica e Politica de Compliance do Grupo Notre Dame Intermédica.

A fim de assegurar que o Grupo Notre Dame Intermédica estabelecera relagdes comerciais
com fornecedores iddneos, éticos e integros, contratados com base em critérios técnicos
e transparentes, devera ser realizado o procedimento de Due Diligence de integridade
previamente & contratacdo de cada um dos fornecedores, conforme as disposi¢oes desta
politica.

2. DOCUMENTOS REFERENCIADOS

Sao0 documentos de apoio e suporte a esta politica:

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

3.1

3.2
3.3

3.4

3.5

Cédigo de Conduta Etica
Politica Anticorrupgao

Politica de Lavagem de Dinheiro
Politica de Compliance
Questionario de Due Diligence |

DEFINICOES E NOMENCLATURAS

Fornecedor: toda pessoa flsica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira,
que desenvolvem atividade de produgao, montagem, criagao, construgao, transformagao,
importagdo, exportagio, distribuigho ou comercializagdo de produtos ou prestagéo de
servigos, e locagdo de bens méveis e imoveis.

GNDI: Grupo Notre Dame Intermédica

Corrupgdo: atividade que envolva abuso de poder ou do cargo para obtengéo de uma
vantagem imprdpria, seja ela profissional ou pessoal. O termo abrange corrupgao nas
esferas publica e privada de forma ativa, pagando, ou passiva, recebendo, seja dinheiro,
bens, direitos ou quaisquer outras vantagens para si ou para outrem.

Risco Reputacional: é o risco de praticas do negdcio que acarretam a possibilidade de
perdas em razéo de a instituicdo ter a sua imagem prejudicada junto aoc mercado.

Due Diligence: diligéncia prévia; processo de investigagéo onde séo avaliados os riscos
das oportunidades de negdcios sob a otica de Compliance.
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3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

Aquisicdo de mercadorias: compra de produtos (matérias-primas, artigos
manufaturados, etc.) pela empresa.

Chancelas Juridicas: aprovagéo do instrumento contratual apds andlise e anuéncia aos
seus termos, conferida pelo advogado especializado em contratos pertencente & equipe
Juridica. A chancela & caracterizada pelo carimbo contende o nome do advogado
aprovador, ou na sua falta o carimbo descrito "Contratos Juridico”.

CEIS: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas, administrado pelo
Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido.

CNEP: Cadastro Nacional de Empresas Punidas, administrado pelo Ministério da
Transparéncia e Controladoria Geral da Unido.

CEPIM: Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas, administrado

pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Uni&o.

4. ABRANGENCIA

4.1

Esta politica se aplica a todas as areas do GNDI que pretendam contratar fornecedores.

5. CONSIDERAGOES GERAIS

51

O GNDI preza pela transparéncia e integridade em suas relagies de negdcios, atributos

gue se estendem, inclusive, as relagbes comerciais com os seus fornecedores.

5.2 Antes do estabelecimento de qualquer relagdo com um fornecedor, o GNDI exige o

cumprimento de alguns procedimentos para mitigagao de eventuais riscos reputacionais.

5.3 O relacionamento comercial a ser estabelecido entre o GNDI e os seus fornecedores

devera ser pautado pelas regras de conduta a seguir descritas:

o Zelar pela reputagdo e imagem do GNDI, bem como pela confidencialidade das
informagdes obtidas durante a vigéncia do contrato, perdurando tal responsabilidade
apos o encerramento da relagédo comercial;

e Cumprir os pardmetros e requisitos exigidos pelas legislagdes aplicdveis, incluindo,
mas nao se limitando, a legislacdo ambiental, trabalhista, tributaria, anticorrupgéo, de
prevengao a lavagem de dinheiro e normas internas do GNDI,

o Vedar o favorecimenta de fornecedores ou a obtengio de beneficio para o colaborador
responsavel pela contratag&o nos termos do Cédigo de Conduta Etica.

e Formalizar a relagéo comercial estabelecida por meio de documentos que determinem
o prego, a forma de pagamento, condigbes, os bens e servigos gue serdo fornecidos,

bem como pela comprovacéo da conduta ética e integra do fornecedor.

57
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6. DUE DILIGENCE

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

O procedimento de due diligence reputacional, que compde uma das etapas do processo

de aprovagéo da contratagio de fornecedores, devera obedecer aos seguintes critérios:

a) Definicdo da prestagdo de servigos / aquisicdo de mercadorias e necessidade de
contratagao do fornecedor (drea requisitante / de compras);

b) Conhecimento da qualidade técnica do fornecedor (area requisitante);

c) Adequacao do valor cobrado com o servigo prestado ou mercadorias adquiridas (4rea
de suprimentos);

d) Integridade do fornecedor (compliance).

Os critérios descritos nos itens a., b. e ¢. deverao ser previamente analisados pelas 4reas

de Suprimentos e/ou area requisitante.

O criterio descrito no item d. (Integridade do fornecedor) serd de responsabilidade da
analise do Compliance. Para tanto, a drea responsavel pela contratagdo do fornecedor
(area de Suprimentos ou drea requisitante) enviard ao potencial fornecedor o Questiondrio
de Due Difigence (Anexo |) que, apds devidamente preenchido, devera ser enviado de
forma digitalizada com toda a documentagao comprobatéria para a drea de Compliance

pelo e-mail compliance @ intermedica.com.br.

O procedimento de Due Diligence de Integridade, realizado pela area de Compfiance, é

obrigatdrio para todos os fornecedores que celebrardo contrato com o GNDI.

» Avaliando o risco de Integridade de Fornecedores:

A analise do risco de integridade de fornecedores devera observar os seguintes critérios:

a) Risco Baixo: O fornecedor apresenta risco baixo de corrupgdo/integridade (ndo foi
localizada qualquer informagéo desabonadora para o potencial fornecedor).

Sob a perspectiva de Compliance, o contrato podera ser assinado, sem que maiores
medidas mitigantes sejam tomadas.

b) Risco Médio: O fornecedor em questéo apresenta risco médio de corrupgao/integridade
(ex: comunicagdo & &rea contratante que o potencial fornecedor é uma pessoa
politicamente exposta).

Sob a perspectiva de Compliance, o contrato poderd ser assinado, desde que sejam
tomadas algumas medidas mitigatdrias. ﬁ/
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10.

c) Risco Alto: O fornecedor em questao apresenta risco alffo de corrupcdo/integridade (ex:
comprovou-se a existéncia de midia negativa para o fornecedor em questéo; o fornecedor
estd envolvido em caso de corrupgao, fraude ou lavagem de dinheiro, ou houve resposta
positiva quanto ao preenchimento de questbes referentes a Conflito de Interesses).

Sob a perspectiva de Compliance, a recomendagado € para que o contrato ndo seja
celebrado. Na hipdtese de a area decidir em seguir com a contratagdo, devera haver
reporte para o Comité de Auditoria e assinatura de Termo de Assunc¢ao de Risco pelo
Diretor Executivo da area contratante.

ASSINATURA DE CONTRATO

7.1 O contrato com o fornecedor so sera analisado pelo Juridico e devidamente chancelado
apos a conclusao do Processo de Avaliagao de Integridade do Fornecedor (Due Diligence

de Integridade).

MONITORAMENTO DE RELACIONAMENTO

8.1 O processo de avaliagdo de integridade de fornecedores (Due Diligence) devera ser
realizado para toda a contratagé@o ou renovagéo de contrato ou sempre que houver alguma

outra motivagao ou necessidade.

8.2 A cada perfodo maximo de trés anos, a contar da data de realizagao da analise de
integridade do fornecedor (Due Difigence), o processo devera ser atualizado/renovado.
(Para controlar esse prazo, a cada realizagdo de due diligence o fornecedor sera

cadastrado em uma planilha de Excel, com o resultado e data da anélise.)

8.3 Todas as andlises de integridade de fornecedores (Due Diligence) deverao ser

documentadas e arquivadas na area de Compliance.

EXCECOES

9.1 Estao excluidos desta politica os contratos com empresas do Grupo e contratos de

compras emergenciais.

RESPONSABILIDADES

10.1 E dever de todos os colaboradores e dreas do GNDI, quando responsdveis pela
contratagédo de fornecedores, garantir o cumprimento desta Politica.

10.2 E de responsabilidade da 4rea de Compliance revisar e validar as evidéncias indicadas no
Questionario de Due Diligence, bem como emitir parecer 4 area responsavel pela

contratacao do fornecedor sobre eventual risco ou impeditivo na contrata¢ao do mesmo.

Diretoria Juridica e de Compliance 5




POLITICA DE AVALIAGAO DE INTEGRIDADE DE
FORNECEDORES (Due Diligence)

Area Responsdvel
Vice-Presidéncia Juridica e de
Compliance

Tipo
Politica Corporativa

Inicio da Vigéncia Folha
Novembro/2018 5deb5

10.2.1 Em atendimento ao disposto no item 10.2, acima, a area de Compliance verificara
a validade e legitimidade dos documentos comprobatérios enviados pelo
fornecedor. Para tanto, realizard buscas em bancos de dados governamentais
(CEIS, CNEP e CEPIM), Secretaria da Receita Federal do Brasil, Google e demais
ferramentas aplicaveis.

10.2.2 O prazo para realizagdo da avaliagio de integridade de fornecedores pelo
Compliance serd de até 03 dias Uteis, a contar do 1° dia (til seguinte ao
recebimento da documentagéofinformagao completa e necessdria para a
realizagao das andlises. Caso haja alguma informagao negativa, o prazo podera
ser prorrogado para melhor elucidagao.

10.3 E responsabilidade dos colaboradores do GNDI, ao realizarem a contratagdo de

fornecedores, viabilizar a realizagdo do procedimento de avaliago de integridade de
fornecedores (Due Diligence), ao garantir que o fornecedor preencha e encaminhe os

documentos necessdrios para a analise do Compliance.

11. RISCO

11.1 O ndo cumprimento do disposto nesta politica podera acarretar risco reputacional e severos

prejuizos & Companhia, ndo obstante a responsabilizag&o individual e corporativa.

12. VIGENCIA E REVISAO DA POLITICA

Esta politica entra em vigor a partir da data de inicio da vigéncia. A periodicidade de revisao é
a cada 2 anos, ou sempre que se fizer necessario.

13. ELABORAGAO E REVISAO

(Elaboragéo)

Advogada de Compliance |42)i1]201¥ a,"ff,ﬁf;icm;f.q-ma!/ '
Maria Thereza Rezende —

Hievisio) Gerente de Compliance ;51777 /<€/3] }éyl

14. APROVAGCAOQ

Irlau Machado Presidente { Fa / // / }‘ : % . e

Lino Alves Diretor Executivo Juridico \2\ \ t\\\\ E\%
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QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE |
- Auto avaliacdo do Fornecedor -

As questdes abaixo devem ser respondidas pelos potenciais fornecedores participantes do

processo de concorréncia do GNDI. — Aplicavel a todos os contratos que serao celebrados
com o GNDI.

1. Dados cadastrais da Pessoa Juridica

Razdo social da empresa/fornecedor: H

CNPJ:

Endereco:

Telefone / E-mail:

Nome do contato da empresa com o GNDI:

Nome do contato da empresa contratante: H

Data:

2. Informacodes sobre o fornecedor

Assinale as lacunas em caso positivo.

a. A empresa possui todas as licengas/alvaras de funcionamento. ()
bh. A empresa esta listada em Bolsa Valores. ()
c. A empresa possui Codigo de Conduta/Etica. ()

d. A empresa possui Politica de Brindes, Presentes e Entretenimento. { )
e. A empresa possui Politica Anticorrupcdo/Antissuborno. ()
f. A empresa possui um Canal de Dendncias. ()

g. A empresa oferece treinamentos/capacitacdo aos seus funciondrios sobre os temas

Anticorrupgdo e Etica. ()
h. A empresa, alguma organizacdo a ela associada ou algum executivo, diretor ou lider foi objeto
de qualquer alegagdo de fraude, deturpagdo, suborno, corrupgao, evasio de divisas, lavagem de

dinheiro, crimes tributarios ou qualquer outra atividade relacionada a essas. ( )

*Caso a resposta seja afirmativa, favor descrever detalhadamente.
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Compliance

i. A empresa se encontra em situagio regular com a Fazenda Federal, Fazenda(s) Estadual(ais)
e/ou Fazenda(s) Municipal(ais}). ( )

*Caso a resposta seja afirmativa, favor anexar evidéncias.

j- A empresa respeita a legislagdo em relagdo ao trabalho infantil e/ou trabalho forcado e
analogo a condicdo de escravo. { )

k. A empresa estd ou esteve incluida em algum cadastro de restric3o/impedimento de contratar
com a Administragdo Publica. ( )

*Cuso a resposta sefa afirmativa, faver descrever detathadamente.

I. A empresa mantém livros e registros contabeis que reflitam de forma acurada suas
transactes. ( )

m. Algum sdcio, diretor, executivo sénior ou funcionario chave da empresa € considerado PPE
(Pessoa Politicamente Exposta). ( )

*Caso a resposta seja afirmativa, favor informar o nome, cargo ou fungdo, bem como empresa
publica ou publico-privada em que trabalha/trabalhou:

n. Possui socio da empresa que é atualmente funcionério ou conselheiro de alguma das
empresas do GNDI. ( }

*Caso a resposta seja afirmativa, favor fornecer as informagées abaixo sobre o funciondrio:

Nome:
CPF:

Area/setor em que trabalha no GNDI:
Atividade desempenhada:

0. Algum sdcio da empresa possui parentes (12, 22 ou 32 grau ou parentesco por afinidade) que
trabalhem no GNDI. ( )

*Caso a resposta seja afirmativa, favor fornecer as informagdes abaixo sobre o funciondrio:

Nome:
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Compliance

CPF:
Area/setor em que trabalha no GNDI:
Atividade desempenhada:

Declaro, na qualidade de representante legal da empresa i O
veracidade das informacdes prestadas e fico ciente através deste documento que a falsidade
dessa declaracdo configura crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, passivel de apuragdo na
forma da Lei.

Ademais, caso haja alteracdes nas respostas deste documento no curso da relagdo comercial,
comprometo-me a comunicar ao GNDI.

; de de 20

Assinatura do representante legal




