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POLITICA DE PREVENGCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO

. OBJETIVO

1.10 objetivo desta politica é estabelecer regras para prevengdo a lavagem de
dinheiro, evitando operagdes que possam auxiliar o financiamento de
organizagdes criminosas.

1.2As regras aqui descritas buscam gerar seguranca juridica e legal para os
colaboradores e para a companhia, controle, transparéncia, total aderéncia as
normas internas e externas, aos objetivos estratégicos do GNDI e a sua
reputagao.

Il. DOCUMENTOS REFERENCIADOS

e Cddigo de Conduta Etica;

e Lein® 12.683 de 09 de Julho de 2012 que alterou a Lei no 9.613, de 3 de
margo de 1998, para tornar mais eficiente a persecucdo penal dos crimes
de lavagem de dinheiro.

lll. DEFINICOES, SIGLAS E NOMENCLATURAS

¢ PPE: Pessoas Politicamente Expostas;
¢ ONGs: Organizagoes Nao Governamental

IV. ABRANGENCIA

4.1 Esta politica se aplica a toda a companhia, bem como, podera afetar terceiros
que se relacionarem com a mesma.

V. CONSIDERACOES GERAIS

5.1A lavagem de dinheiro é um crime e se caracteriza por ocultar ou dissimular a
natureza, origem, localizacdo, disposicdo, movimentagdo ou propriedade de
bens, direitos ou valores provenientes, direta ou indiretamente, de infragdo
penal.

5.2 Também, pratica tal crime aquele que dissimular a utilizacdo de bens, direitos
ou valores provenientes de infragdo penal e: | - os converte em ativos licitos;



2~ NotreDame
Interm_égi__c”af_/

NotreDame Intermédica

Av. Paulista, 867 - Bela Vista
CEP: 01311-100 - Séo Paulo/ SP
Fone: (11) 3155-2000

ANSIn9359017,

Il - os adquire, recebe, troca, negocia, dd ou recebe em garantia, guarda, tem
em depdsito, movimenta ou transfere; Il - importa ou exporta bens com valores
nao correspondentes aos verdadeiros; |V - utiliza, na atividade econémica ou
financeira, bens, direitos ou valores que sabe serem provenientes de qualquer
dos crimes antecedentes, aqui referidos; V - utiliza, na atividade econdmica ou
financeira, bens, direitos ou valores provenientes de infragéo pehal; VI-
participa de grupe, associagdo ou escritério tendo conhecimento de que sua
atividade principal ou secundéria é dirigida & pratica de crimes.

5.3 A pratica da lavagem de dinheiro pode acarretar severas penas, por se tratar

de crime, além de sanc¢des administrativas e afetar negativamente a reputagio
da empresa e dos seus colaboradores.

DIRETRIZES

6.1 E dever de toda a sociedade combater e denunciar praticas de Lavagem de
Dinheiro. 1sso tem sido um problema social de carater internacional e em geral
objetiva financiar organizagdes criminosas. Ao desconfiar ou ter ciéncia de que
alguma operagao financeira é suspeita, devemos noticiar as autoridades e aos
setores de controles da companhia.

6.2 O comprometimento de todos 0s colaboradores resguarda a reputagio da

companhia e reforga o fortalecimento dos seus valores.

6.3 A relagdo com clientes, parceiros, fornecedores de produtos ef/ou prestadores

de servigos e demais publicos deverdo ocorrer com transparéncia, diligéncia,
honestidades e baseados em critérios legais, técnicos, profissionais e éticos.

6.4 A companhia devera manter os cadastros de todos os clientes, parceiros,

fornecedores e demais pessoas fisicas ou juridicas com quem mantém
negocios, ainda que esporadicos, de forma precisa e atualizada.

6.5 Algumas cperagbes podem ter caracteristicas que necessitam maior atengdo

e monitoramento, especialmente quando:

e valores transacicnados sejam objetivamente incompativeis com a
situagdo financeira, caracteristica da empresa ou a atividade
profissional;

o operagBes reiteradas e que oscilam com prejuizos para a companhia,
lucros extraordinarios ou volumes;

» alguns acontecimentos possam nae ser costumeiros, triviais ou
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estranhos ao tipo de operacéo;

= a operagdo envolva depdsitos em contas de terceiros ndo cadastrados
na companhia ou contas que ¢ destinatario n&o possa ser identificado;

» ha transferéncias sem lastro de contrato ou motivagao comercial;

» alguém tenha informado que se trata de uma situagdo excepcional ou
que viole algum procedimento interno;

e as operagbes tenham origem ou algum envolvimento com regides
suscetiveis a lavagem de dinhgiro e ao financiamento do terrorismo e
demais organizagdes criminosas;

e n&o seja possivel identificar o beneficidrio final.

6.6 Devido as suas proprias caracteristicas, algumas atividades econdmicas
requerem maior atencdo. Em caso de inseguranga ou duvida na operagéo, o
colaborador devera consultar a area de Compliance, que estd vinculada a
Auditoria Interna da companhia. De forma exemplificativa, as atividades que
requerem maior atengéo, envolvem:

* Pessoas Politicamente Expostas-PPE e Partidos Politicos;

» Organizagbes Nao Governamentais-ONGs, incluindo sem fins lucrativos
(assisténcia social, religiosa, etc.);

» Agéncias de Viagem e Casas de Cambio;

e Corretores;

o Revendedores de carros, iates, avides, artes, joias, antiguidades, etc.;
e Aristas;

¢ Restaurantes, Bares, etc.; e

e Clubes Esportivos;

o (Clientes de Paraisos Fiscais e de Centros “offshore”;

» Investidores Nao-residentes; e

¢ Clientes cujas movimentagfes séo realizadas por procuradores;

¢ Pessoas Monitoradas ja envolvidas com crime de lavagem ou que
objetoe de noticia negativa.
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VIl. RESPONSABILIDADES

7.1 E dever dos colaboradores, em qualquer fase do processamento de
transacoes e pagamentos a terceiros ou mesmo recebimento de valores de
terceiros, a observagio das politicas e algadas da companhia, agindo com
prudéncia e vigilancia. Os colaboradores devem buscar o conhecimento, a
compreensdo e meios para proteger a empresa contra procedimentos ilicitos,
nao sendo admitido comportamento omisso.

7.2 Também, os colaboradores da companhia devem conhecer adequadamente os
clientes, parceiros, fornecedores e demais pessoas fisicas ou juridicas que de
alguma forma possam realizar alguma operacdo financeira com a empresa. O
fato de conhecer tais pessoas pode auxiliar na identificagdo de operagbes
suspeitas, fora da capacidade financeira efou atividade econdmica das
mesmas. Isso pode significar um elemento importante na administracidoc dos
riscos, que ajuda a proteger a reputagdo e integridade da companhia,
reduzindo a possibilidade da companhia servir de veiculo ou ser envolvida,
ainda que na qualidade de vitima, em crimes financeiros.

7.3 A Diretoria Financeira é responsével por monitorar e comunicar eventuais atos
ou fatos que possam se relacionar a qualquer suspeita ou violagio da presente

politica.

7.4 A Controladoria/Contabilidade da companhia é responsavel por manter
armazenadas copias dos documentos e das operagbes financeiras com os
clientes, fornecedores e demais pessoas fisicas, obedecendo as normas

internas e legislagbes pertinentes.

7.5 A Diretoria de Suprimentos, Diretoria Juridica e Compliance e a Diretoria de
Recursos Humanos auxiliardo na prevengdo a lavagem de dinheiro, por meio
aplicagdo de regras preventivas nas suas politicas e procedimentos, sempre
nos limites das legislagées vigentes.

7.6 Todo colaborador deve informar ao Grupo NotreDame Intermédica (GNDI), no
e-mail compliance @intermedica.com.br, se nos Ultimos 05 (cinco) anos atuou
ou ainda atua exercendo cargo, emprego ou fungéo publica relevante em
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orgdos publicos, empresas publicas, sociedades de economia mista,
empresas concessionarias ou permissiondrias de servigos publicos, autarquias
e fundagbes plblicas, incluindo Conselhos de Classes, bem come se tem
algum parentes consanguineo ou por afinidade na mesma condicéo.

VIIl. DISPOSICOES GERAIS

8.1A doutrina estabelece que a lavagem de dinheiro ¢ um processo que se
compde basicamente de trés etapas ou fases:

(i) Colocagé&o — a primeira etapa do processo é a colocagédo do dinheiro no
sistema econdmico. Objetivando ocultar sua origem, o criminoso procura
movimentar o dinheiro em paises com regras mais permissivas e nagueles que
possuem um sistema financeiro liberal. A colocacéo se efetua por meio de
depositos, compra de instrumentos negocidveis ou compra de bens. Pode
ocorrer por meio de operag¢des fracionadas e a utilizaggo de estabelecimentos
comerciais que usualmente trabalham com dinheiro em espécie.

(i) Ocultagdo — a segunda etapa do processo consiste em dificultar o
rastreamento contabil dos recursos ilicitos. O objetivo é quebrar a cadeia de
evidéncias ante a possibilidade da realizagdo de investigagbes sobre a origem
do dinheiro. Em geral a operagéo conta com contas anénimas ou abertas em
nome de "laranjas" ou utilizando empresas ficticias ou de fachada.

(iii) Integragéo — nesta Ultima etapa,-os ativos s&o incorporados formalmente ao
sistema econdmico. As organizagdes crimincsas buscam investir em
empreendimentos que facilitem suas atividades — podendo tais sociedades
prestarem servigos entre si, visando legitimar o dinheiro.

8.2 A companhia nZo se caracteriza como Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar — EFPC, nos termos da Instrugdo SPC n° 26, de 1° de
Setembro de 2008, que estabeleceu orientagcdes e procedimentos a serem
adotados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar em
observéncia ao disposto no art. 9° da Lei n° 9.613, de 3 de margo de 1998,
bem como no acompanhamento das operacles realizadas por pessoas
politicamente expostas e da cutras providéncias. Mesmo assim, previne seu
envolvimento por intermédio da presente politica.
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8.3 Todo colaborador deve informar ac Grupo NotreDame Intermédica (GNDI), no
e-mail compliance @intermedica.com.br, se nos ltimos 05 (cinco) anos atuou
ou ainda atua exercendo cargo, emprego ou funcéo publica relevante em
drgéos publicos, empresas publicas, sociedades de economia mista, empresas
concessionarias ou permissiondrias de servigos publicos, autarquias e
fundagdes publicas, incluindo Conselhos de Classes, bem como se tem algum
parentes consanguineo ou por afinidade na mesma condigéo.

8.4 A Universidade Corporativa da companhia disponibiliza treinamentos a todos
os colaboradores, visando um melhor entendimento sobre a Lavagem de
Dinheiro

IX. VIGENCIA E REVISAO DA POLITICA

9.1 Esta politica entra em vigor a partir da data da sua publicagdo. A
periodicidade de reviséo & anual ou sempre que necesséria.
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